L’équipe éducative (EE) » . l’E‘%

Décret 91 - 383 du 22 avril 1991 modifié par le décret n°
2005-1014 du 20 aodt 2005.
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I’El!e est composée des personnes auxguelles incombe la respontsabil'ité éducative d'un
eleve ou d'un groupe d'éléves. Elle doit permettre d'analyser la situation personnelle et
concréte (évaluations scolaires, ...) d'un enfant a I'école, sans étre transformée en
instance disciplinaire.

L'EE permet éventuellement d’effectuer une
premiére demande dans le cas ou I'enfant est
inconnu de la MDPH et lorsque les aides internes
proposées jusqu’alors n'ont pas été concluantes et
lorsqu’il y a une hypothese de handicap (On
utilisera alors le formulaire GEVA-Sco Premiére
Demande).

L'EE permet d’aborder la situation d’un
éléve (difficultés scolaires ou difficultés
comportementales) pour lequel il est
pertinent de faire le point ensemble, créer
du lien et rechercher des solutions

Elle est réunie par le directeur chaque fois que I'examen de la
situation d'un éléve ou d'un groupe d'éléves I'exige, qu'il s'agisse de
I'efficience scolaire, de 'assiduité ou du comportement. Les
invitations se font par écrit. .

| La participation des parents aux réunions de I'équipe
' éducative est une garantie fondamentale du
 fonctionnement et de l'efficacité du dispositif. Les !
| parents peuvent se faire accompagner ou remplacer !
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Cette décision peut étre demandée par :

- le conseil des maitres

- le conseil du cycle

- les parents

- les médecins, les personnels para-médicaux
- 'assistante sociale

par un représentant d'une association de parents
d'éléves de I'école ou par un autre parent d'éleve de
I'école.
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aux responsables Iégaux.
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